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Nombre del Contratfista:

Fecha Iniche:

PS 3393
2022

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 105

MISIONAL

Proceso que pertenece:

URGENCIAS

Servicio al que pertenece:

UMHES JORGE ELIECER GAITAN

Unidad a la que pertenece:

[JOSE ALFREDO QUIROZ TORRES

] ce ]—t.osn.oss‘sm

| e [SAN JANCINTO BOLIVAR

Fecha Terminacion incial:

Valor Mensual: S 8.064.000 Valor a cobrar:

M)lClON.‘ i

TRO §1

= E

FEBRERO S 6140000

[s 6.144.000

9430632683
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Firma del Contratista
Noda: Es deber comtractual anear la conficacion del pago a Salud, pension y ARL. En case de tener contrato

v adjumtar ¢l soporte de afilineion al Sistema General de Scpuridad Socinl en Salud come colizante y afiliacidn c.C 1.050.036.560 de SAN JANCINTO BOLIVAR

& pension., Teniendo en cuenta que con 1a implementacson del Decreto 1273 de 2018 ¢ g de aportes se hace de
mamern veneida de acuerdo con las fechas establecidas en el Dhocreto 15990 de 2016
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CUENTA DE COBRO No. 1
FECHA 28/2/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

JOSE ALFREDO QUIROZ TORRES
C.C. 1050036560

LA SUMA DE

SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ($6.144.000 )

Por concepto de 192 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3393 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
FEBRERO DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

ik [ (e

JOSE ALFREDO QUIROZ TORRES

C.C. No. 1050036560

Teléfono: 3114965473 DIRECCION: CALLE 70 A # 17 54

N° DE CUENTA: 51213636328 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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